
 
 

     ประกาศโรงเรียนตะแบกวิทยา 
เรื5อง แผนการจดัซื<อจดัจ้าง ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

.......................................  

                   ตามมาตรา 11 แหพ่ระราชบญัญตักิารจดัซื7อจดัจา้งและการบรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 
2560  กาํหนดใหห้น่วยงานของรฐัจดัทาํแผนการจดัซื7อจดัจา้งประจาํปีงบประมาณ พ.ศ 2567 และ
ประกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ย สารสนเทศของกรมบญัชกีลางและของหน่วยงานของรฐัตามทีS
กรมบญัชกีลางกาํหนด และใหปิ้ดประกาศโดย เปิดเผย ณ สถานทีSปิดประกาศของหน่วยงานของรฐั  

โรงเรยีนตะแบกวทิยาจงึไดจ้ดัทาํแผนการจดัซื7อจดัจา้ง ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เพืSอใช้
เป็น แนวทางในการบรหิารจดัการงานพสัดุ ของโรงเรยีนตะแบกวทิยาและเพืSอใหก้ารดาํเนินการจดัซื7อจดั
จา้งเป็นไปดว้ย ความโปรง่ใส มปีระสทิธภิาพ และตรวจสอบได ้ตามรายละเอยีดแนบทา้ยประกาศฉบบันี7  

จงึขอประกาศใหท้ราบโดยทั Sวกนั  

ประกาศ ณ วนัทีS  30 ตุลาคม 2566 

                             

 
                       (  นายมนสั  ลุนนากนั   )  

          ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนตะแบกวทิยา 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการจดัซื<อจดัจ้าง ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 ขอ้ 11  เมืSอหน่วยงานของรฐัไดร้บัความเหน็ขอบวงเงนิงบประมาณทีSจะใชใ้นการจดัซื7อจดัจา้งจาก
หน่วยงานทีSเกีSยวขอ้งหรอืผูม้อีาจในการพจิารณางบประมาณแลว้  ใหเ้จา้หน้าทีSหรอืผูท้ีSไดร้บัมอบหมายใน
การปฏบิตังิานนั 7น จดัทาํแผนการจดัซื7อจดัจา้งประจาํปีเสนอหวัหน้าหน่วยงานของรฐัเพืSอขอความเหน็ชอบ 
 แผนการจดัซื7อจดัจา้งประจาํปีใหป้ระกอบดว้ยรายการอยา่งน้อย ดงัต่อไปนี7 

(1)  ชืSอโครงการทีSจะจดัซื7อจดัจา้ง 
(2) วงเงนิทีSจะจดัซื7อจดัจา้งโดยประมาณ 
(3) ระยะเวลาทีSคาดวา่จะจดัซื7อจดัจา้ง 
(4) รายการอืSนตามทีSกรมบญัชกีลางกาํหนด 
เมืSอหวัหน้าหน่วยงานของรฐัใหค้วามเหน็ชอบแผนการจดัซื7อจดัจา้งประจาํปีตามวรรคหนึSงแลว้ ให ้

หวัหน้าเจา้หน้าทีSประกาศเผยแพรแ่ผนดงักลา่วในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลางและของ
หน่วยงานของรฐัตามวธิกีารทีSกรบญัชกีลางกาํหนด  และใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผย ณ สถานทีSปิดประกาศ
ของหน่วยงานของรฐันั 7น  เวน้แต่กรณทีีSบญัญตัไิวต้ามความในมาตรา 11  วรรคหนึSง 
 หากหน่วยงานของรฐัไมไ่ดป้ระกาศเผยแพรแ่ผนการจดัซื7อจดัจา้งโครงการใดในระบบเครอืขา่ย
สารสนเทศของกรมบญัชกีลาง  จะไมส่ามารถดาํเนินการจดัซื7อจดัจา้งในโครงการได ้
 มาตรา 11  ใหห้น่วยงานของรฐัจดัทาํแผนการจดัซื7อจดัจา้งประจาํปี และประกาศเผยแพรใ่นระบบ
เครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลางและของหน่วยงานของรฐัตามวธิกีารทีSกรมบญัชกีลางกาํหนดและ
ใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผย  ณ  สถานทีSปิดประกาศของหน่วยงานของรฐั  เวน้แต่ 

(1)  กรณีทีSมคีวามจาํเป็นเรง่ดว่นหรอืเป็นพสัดุทีSใชใ้นราชการลบั  ทั 7งนี7 ตามมาตรา 52 (1) (ค) 
หรอื (ฉ) 

(2) กรณีทีSมวีงเงนิในการจดัซื7อจดัจา้งตามทีSกาํหนดในกฎกระทรวงหรอืมคีวามจาํเป็นตอ้งใชพ้สัดุ
โดยฉุกเฉินหรอืเป็นพสัดุทีSจะขายทอดตลาด  ทั 7งนี7 ตามมาตรา  56 (2) (ข) (ง) หรอื (ฉ) 

(3) กรณีทีSเป็นงานจดัจา้งทีSปรกึษาทีSมวีงเงนิคา่จา้งตามทีSกาํหนดในกฎกระทรวงหรอืทีSมคีวาม
จาํเป็นเรง่ดว่นหรอืทีSเกีSยวกบัความมั Sนคงของชาต ิทั 7งนี7 มาตรา 70 (3) (ข) หรอื (ฉ) 

(4) กรณีเป็นงานจา้งออกแบบหรอืควบคมุงานก่อสรา้งทีSมคีวามจาํเป็นเรง่ดว่นหรอืทีSเกีSยวกบั
ความมั Sนคงของชาต ิตามมาตรา 82 (3) 

หลกัเกณฑ ์วธิกีาร และรายละเอยีดการจดัทาํแผนการจดัซื7อจดัจา้งตามวรรคหนึSงและการ 
เปลีSยนแปลงแผน  ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบทีSรฐัมนตรกีาํหนด 
 มาตรา  62  การจดัซื7อจดัจา้งตามวธิกีารตามมาตรา 55 (1) ใหห้น่วยงานของรฐัจดัทาํประกาศ
และเอกสารเชญิชวนใหท้ราบเป็นการทั Sวไปวา่หน่วยงานของรฐัจะดาํเนินการในการจดัซื7อจดัจา้งพสัดุใด  
วนั  เวลา  สถานทีSยืSนขอ้เสนอ และเงืSอนไขอืSนๆ  
 ประกาศและเอกสารเชญิชวนตามวรรคหนึSง  ใหป้ระกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของ
กรมบญัชกีลางและของหน่วยงานของรฐัตามวธิกีารทีSกรมบญัชกีลางกาํหนด  และใหปิ้ดประกาศโดย
เปิดเผย ณ สถานทีSปิดประกาศของหน่วยงานของรฐันั 7น  ในการนี7  หน่วยงานของรฐัจะเผยแพรป่ระกาศ
และเอกสารเชญิชวนดงักลา่วโดยวธิกีารอืSนดว้ยกไ็ด ้
 มาตรา 66  ใหห้น่วยงานของรฐัประกาศผลผูช้นะการจดัซื7อจดัจา้งหรอืผูไ้ดร้บัการคดัเลอืกและ
เหตุผลสนบัสนุนในระบบเครอืขา่ยสารสนเทศของกรมบญัชกีลางและของหน่วยงานของรฐัตามวธิกีารทีS
กรมบญัชกีลางกาํหนด  และใหปิ้ดประกาศโดยเปิดเผย  ณ  สถานทีSปิดประกาศของหน่วยงานของรฐันั 7น 
 



1. หลกัการและเหตผุล  
ตามพระราชบญัญตักิารจดัซื7อจดัจา้งและการบรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560 มาตรา 11 

กาํหนดให ้หน่วยงานของรฐัจดัทาํแผนการจดัซื7อจดัจา้งประจาํปี และประกาศเผยแพรใ่นระบบเครอืขา่ย
สารสนเทศของ กรมบญัชกีลางและของหน่วยงานของรฐัตามวธิกีารทีSกรมบญัชกีลางกาํหนดและใหปิ้ด
ประกาศโดยเปิดเผย  ณ สถานทีSปิดประกาศของหน่วยงานของรฐั นอกจากนี7จะตอ้งปฏบิตัติามกฎหมาย 
ระเบยีบ หรอืหลกัเกณฑ ์อืSนทีSเกีSยวขอ้ง ไมว่า่จะเป็นเกณฑม์าตรฐานและตวัชี7วดัความโปรง่ใสดา้นการ
จดัหาพสัดุตามพระราชบญัญตั ิขอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. 2540 ทีSกาํหนดใหส้ว่นราชการจะตอ้งมี
การจดัทาํแผนการจดัหาพสัดุ ประจาํปี โดยกาํหนดวธิกีารจดัหาใหส้อดคลอ้งกบัภารกจิ เหมาะสมกบั
ระเบยีบ กฎหมายทีSเกีSยวขอ้งโดยมุง่หวงั ใหม้กีารแขง่ขนัทีSเป็นธรม รวมถงึตามพระราชกฤษฎคีวา่ดว้ย
หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีSด ี พ.ศ. 2546 มาตรา 23 กาํหนดวา่ การจดัซื7อจดัจา้งให้
สว่นราชการดาํเนินการโดยเปิดเผยและเทีSยงธรรม โดย พจิารณาประโยชน์และผลเสยีทางสงัคม ภาระต่อ
ประชาชน คณุภาพวตัถุประสงคท์ีSจะใช ้และประโยชน์ ระยะยาวของสว่นราชการทีSจะไดร้บั ทั 7งนี7 เพืSอให้
สว่นราชการมวีธิกีารจดัหาพสัดุใหเ้กดิความคุม้คา่ (Value or  Money) ความโปรง่ใส ความมปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิลอนัสอดคลอ้งกบัหลกัธรรมาภบิาล (Good  Governance) ซึSงเป็นสว่นสาํคญัในการบรหิาร
ราชการแผน่ดนิเพืSอใหเ้ป็นไปตามระเบยีบ กฎหมาย ประกาศ  ของทางราชการทีSเกีSยวขอ้ง และใหก้าร
จดัซื7อจดัจา้งเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิล โรงเรยีนตะแบกวทิยาจงึไดจ้ดัทาํแผนการ
จดัซื7อจดัจา้งประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2. วตัถปุระสงค ์ 

2.1 เพืSอใหก้ารดาํเนินงานดา้นพสัดุของโรงเรยีนตะแบกวทิยา สอดคลอ้งกบักฎหมาย
ระเบยีบ  ประกาศของทางราชการทีSเกีSยวขอ้ง  

2:2 เพืSอใหก้ารบรหิารงานพสัดุเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิล  
2.3 เพืSอใหม้แีนวทางในการบรหิารงานพสัดุทีSชดัเจน ป้องกนัการเกดิขอ้ผดิพลาด ลดภาระหรอื

ความ ซํ7าซอ้นในการจดัหาพสัดุ รวมถงึปัญหาอนัเนืSองมาจากการไมเ่ขา้ใจในระเบยีบปฏบิตัหิรอืช่วงเวลา
ในการจดัหา พสัดุ  

2.4 เพืSอใหผู้บ้รหิารของโรงเรยีนตะแบกวทิยาสามารถตรวจสอบและรบัทราบขอ้มลูทีSเกีSยวขอ้งกบั 
การจดัหาพสัดุทุกประเภทของโรงเรยีนตะแบกวทิยา 

3. วิธีดาํเนินการ  
กลุ่มบรหิารงานการเงนิและสนิทรพัย ์โดยฝ่ายงานพสัดุ โรงเรยีนตะแบกวทิยา ซึSงรบัผดิชอบงาน

พสัดุ ของ หน่วยงาน ไดพ้จิารณา วเิคราะหค์วามตอ้งการพสัดุ ของทุกกลุ่มงานในโรงเรยีนตะแบกวทิยา 
จากแผนปฏบิตัิ การประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จงึได้จดัทําแผนการจดัซื7อจดัจ้างดงักล่าว โดย
จําแนกรายจ่ายตาม งบประมาณของโรงเรยีน ซึSงในแต่ละรายการประกอบดว้ย วงเงนิโดยประมาณ ชืSอ
โครงการ/รายการ  ระยะเวลาทีSคาดวา่จะจดัซื7อจดัจา้ง  

4. ระยะเวลาในการจดัซื<อจดัจ้างประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ในการจดัหาพสัดุตามแผนจดัซื7อจดัจา้งประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กาํหนดใหม้กีารจดัซื7อ จดั

จา้งตั 7งแต่ชว่งระหวา่งเดอืนตุลาคม 2566 ถงึเดอืนกนัยายน 2567 รายละเอยีดตามแผนการจดัซื7อจดัจา้ง 
ทีSแนบนี7  



5. ประโยชน์ที5คาดว่าจะได้รบั  
5.1 การดาํเนินงานดา้นพสัดุของโรงเรยีนตะแบกวทิยาถกูตอ้ง สอดคลอ้งกบักฎหมาย 

ระเบยีบ  ประกาศของทางราชการทีSเกีSยวขอ้ง  
5.2 การบรหิารงานพสัดุเป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ยอยา่งมปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิล  
5.3 การบรหิารงานพสัดุมคีวามชดัเจน ป้องกนัการเกดิขอ้ผดิพลาด ลดภาระหรอืความซํ7าซอ้น
ใน 

การ จดัหาพสัดุ รวมถงึปัญหาอนัเนืSองมาจากการไม่เขา้ใจในระเบยีบปฏบิตัหิรอืช่วงเวลาในการจดัหา
พสัดุ     

5.4 ผูบ้รหิารของโรงเรยีนตะแบกวทิยา สามารถตรวจสอบและรบัทราบขอ้มลูทีSเกีSยวขอ้งกบัการ  
จดัหาพสัดุทุกประเภทของโรงเรยีนตะแบกวทิยา ทั 7งในรอบเดอืน ไตรมาส หรอืตลอดปีงบประมาณ 
 
 


