
 
 
 

ประกาศโรงเรียนท่าแร่วิทยา 
เรื่อง  ประกาศ ผลการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งนักการภารโรง 

--------------------------------------------------------------------------- 
ตามท่ีโรงเรียนท่าแร่วิทยา ได้ทำการดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ  

ตำแหน่งนักการภารโรง ดังนั้นจึงอาศัยระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างตามหนังสือคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว5581 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567 เรื่อง การจัดสรรอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงาน
ให้ราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อหาผู้ปฏิบัติงานให้ราชการรายใหม่ทดแทน
ผู้ปฏิบัติงานรายเดิมด้วยวิธีจ้างเหมาบริการตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้ อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
  บัดนี้การคัดเลือกได้เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกฯ ดังนี้ 
 
ลำดับท่ี เลขประจำตัวสอบ ช่ือ-สกุล หมายเหตุ 
1. 001 นายธีรพล ตระกูลมา ลำดับที่ 1 

 
ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกลำดับที่ 1  ไปรายงานตัวและทำสัญญาจ้างตำแหน่งนักการภารโรง 

ปฏิบัติงานในโรงเรียนท่าแร่วิทยา ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศ ในวันจันทร์ ที่ 2 ธันวาคม 2567 เวลา 
08.00 น. เป็นต้นไป โดยให้เตรียมเอกสารและหลักฐานให้ครบถ้วนในวันรายงานตัว  รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้าย 
 

ประกาศ ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2567 
 

 
(นางสาวกัลย์ธิดา  อนุสนธ์) 

       รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนท่าแร่วิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบท้าย 
ประกาศโรงเรียนท่าแร่วิทยา เรื่อง  ประกาศ ผลการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งนักการภารโรง 

ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2567 
 

เอกสารทีผู่้ผ่านการคัดเลือกต้องจัดเตรียมมาในวันรายงานตัว 
1. บัตรประจำตัวประชาชน พร้อมสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
2. สำเนาทะเบียนบ้าน 
3. ใบทะเบียนสมรส หรือ ใบเปลี่ยนชื่อ-สุกล *ถ้ามี* 
4. หลักฐานแสดงว่าผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น 
5. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับจากวันตรวจร่างกายถึงวันที่ยื่นเอกสาร 

 


