
 
ประกาศโรงเรียนบ้านกระเต็ล 

เรื่อง รายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 
(จ้างเหมาบริการ) ตำแหน่งธุรการโรงเรียนบ้านกระเต็ล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

******************************************* 
ตามประกาศโรงเรียนบ้านกระเต็ล เรื ่อง การประกาศรายชื ่อผู ้มีสิทธิ ์สอบแข่งขันเพื ่อจ้างเป็น

ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ) ตำแหน่งธุรการโรงเรียนบ้านกระเต็ล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ลงวันที่ 2 เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖7 นั้น ได้ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ
และสอบสัมภาษณ์ เพื่อสรรหาบุคคลเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ) ตำแหน่งธุรการโรงเรียน
บ้านกระเต็ล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 จำนวน 1 อัตรา และแจ้งให้เข้ารับการประเมินแล้วนั้น 

บัดนี้ การดำเนินการประเมินความรู้ความสามารถ และประเมินความเหมาะสม(สัมภาษณ์) เสร็จสิ้น
แล้ว โรงเรียนบ้านกระเต็ล จึงขอประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินเพื่อจ้างเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้าง
เหมาบริการ) ตำแหน่งธุรการโรงเรียนบ้านกระเต็ล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ตามรายละเอียดแนบท้าย
ประกาศนี ้
 
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 4 เดือน ธันวาคม พ.ศ.2567 
 
 
 
 
    (นายตรีเมษฐ์  ศิริเรือง) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกระเต็ล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านกระเต็ล 
เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 

(จ้างเหมาบริการ) ตำแหน่งธุรการโรงเรียนบ้านกระเต็ล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
ลงวันที่ 4  ธันวาคม 2567 

 
ลำดับที่ ชื่อ-นามสกุล รายละเอียดเพิ่มเติม หมายเหตุ 

๑ นายอภิเดช  ปิ่นแก้ว ให้ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกลำดับที่ ๑ 
รายงานตัวในวันที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

เวลา ๐9.0๐ น. ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้าน
กระเต็ล หากไม่มารายงานตัว ตามวันเวลาที่

กำหนดถือว่าสละสิทธิ์ ผู้ที่ทำสัญญาจะต้องเริ่ม
ปฏิบัติหน้าที่ วันที่ 6 ธันวาคม 2567 

 
๒ นางสาวกรรณิกา  มังษะชาติ 
3 นางสาวสุพรรษา  นาคนวล 
4 นางสาวจันทรรัตน์  นาคนวล 
5 นางสาวอุไรพร  กระสังข์ 
6 นางสาวสร้อยทอง  แหวนเงิน 
 

หมายเหตุ 
 1. ให้ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกอันดับที่ 1 มารายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างในวันที่ 6 ธันวาคม 2567 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านกระเต็ล หากไม่มารายงานตัวตามวันเวลาที่กำหนด 
ถือว่าสละสิทธิ์ ผู้ที่ทำสัญญาจ้างต้องเริ่มปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่ 6 ธันวาคม 2567 เป็นต้นไป 
 2. กรณีที่ผู้ผ่านการคัดเลือกอันดับที่ 1 สละสิทธิ์หรือไม่มารายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างตามวันและ
เวลาที่กำหนด จะเรียกตัวผู้ผ่านการคัดเลือกในลำดับถัดไปมาทำสัญญาจ้างต่อไป 

 ทั้งนี้ หากภายหลังตรวจสอบพบว่าผู้ผ่านการคัดเลือกรายใด ขาดคุณสมบัติที่กำหนดไว้ในประกาศให้
ถือว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะรับการจัดจ้าง หรือหากได้รับการจัดจ้างไปแล้ว ต้องถูกยกเลิก
คำสั่งและจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 
 
เอกสารหลักฐานที่ต้องนำมาประกอบสำหรับทำสัญญาจ้าง 
 1. สำเนาบัตรประชาชน    จำนวน 3 ฉบับ 
 2. สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน 3 ฉบับ 
 3. สำเนาวุฒิบัตรการศึกษา   จำนวน 3 ฉบับ 
 4. รูปถ่าย 1.5 x 1 นิว้ (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) จำนวน 3 แผ่น 
 5. สำเนาบัญชีธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) จำนวน 3 ฉบับ 
 6. อากรแสตมป์ ราคา 98 บาท 
     เอกสารทุกฉบับให้รับรองสำเนาถูกต้อง 
 


